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Navýšení základních mezd v roce 2025
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Navýšení základních mezd 
jednotlivým populacím

Data byla sbírána v květnu a červnu 2025.



Měsíc navýšení základní mzdy
v roce 2025
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Průzkum pro vás připravila 

Comp&Ben Asociace!

info@compenben.eu
+420 733 685 602

Více na www.compenben.eu

Posláním Comp&Ben Asociace! je být vedoucí platformou pro setkávání firem 
a profesionálů, kultivovat téma odměňování a hájit zájmy komerčních firem. 
Propojovat akademický a firemní svět a usilovat o dodržování a šíření etických 
a profesních zásad v oblasti odměňování.
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https://www.linkedin.com/company/comp-ben-asociace


Salary Increase
Czech Republic
Actuals 2025
A total of 212 companies from the Czech Republic
participated in the survey.

June 26, 2025
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73% 87% 90% 77%

3.8% 4.3% 4.4% 4.4%

10%

5.3%

Base Salary Increases in 2025

% of Companies
Increasing

Salaries

Employee
Group

Average Salary
Increase (per Group)

Top 
Management

Show Floor 
PositionsManagement Specialists

Selected
Employees

Only

Base Salary Increases
per Employee GroupAverage

4.5%

4.5%

Median

Data collected in May and June 2025.



Month of Salary Increase 2025

During the Whole Year / Rolling Basis
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This survey is brought to you by the 

Comp&Ben Asociace!

info@compenben.eu
+420 733 685 602

Find out more at www.compenben.eu

At CBA!, our mission is to be the go-to platform where companies and 
professionals connect, share knowledge, and shape the future of 
compensation. We’re here to support ethical and professional practices, 
strengthen ties between academia and business, and champion the needs 
of commercial companies in the world of rewards and pay.
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